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eHre púguco
cUENTA pÚAUCt ZOZS

cEoum DE EvALUAcTóN 0EL coNTRoL tNTERNo

Ente

Fiscalizado:
Secretaría de Finanzas y Administración

Nota: Agregar el soporte que acredite cada uno de los componentes.

1.1

En la institución existen normas genorales, lineamientos,

acuerdos, decretos u otros ordenamientoo aplicables en

materia de control ¡ntemo

X

Dispocisiones Generales y Manual Adm¡nistrativo

de Aplicación Estatal en Materia de Contml
lntemo para el Estado de Baja Califomia Sur

Doc. PDF
Dispocisiones ol¡ciales a las cuales se apega esta

Secretaria.

1.2 La institución tiene formalizado un Código de Ética X

Código de Ét¡c de la Administrac¡ón Públi@
Estatal, publi€do en el Boletin Oficialdel

Gobiemo del Estado (BOGE) Núm 32 de fecha
20 de mayo 2022.

Doc. PDF

De conformldad con su Arliculo 1 '... es aplicable a

todas las personas que desempeñen un empleo,

cargo o comis¡ón en las dependencias y entidades de

la Administrmión Pública Estatal, por lo que es

obllgatorio en cualquiera de sus noveles jerárquicos,

incluyendo al personal de base y sindicalizado...', por

lo tanto, se considera que es aplicable a la

Subsecretaria de Administración.

1.3 La institución tiene formalizado un Código de Conducta X
Codigo de Conducta de la Secretaría de F¡nanzas

y Admin¡strac¡ón

httor://f¡nanzas.bcs.qob.
mx/wo-

coñtent/uoloads/2026/01

/codiqo-coñdúcta-SFvA-
COESFvA-Bc5-

?b@tpü

Oocumsnto fue aprobado por e¡ 'Com¡té de Étie d€
la Secretaria de F¡nanzas y Administración" el 16 de
junio de 2022 (ss an€xa Acta de la Segunda Ses¡ón
Ord¡naria): por otra parte, luego de un proceso de
rovis¡ón del documento, est€ se actualizó @n fecha
27 de agosto de 2025, con la aprobación de Comitá.
según el actade la segunda sesión ce¡ebrada en
esta m¡sma lecha; ambos documentos se
encuentmn d¡spon¡bles en el "miqositio" destinado a
albergar infomación relaliva a los temas d6 éti€
dontrc de la página de 18 propia SFyAt
https://f inanzas.bcs. gob.m¡y'eitca/¡ncio-eti@/.

1.4
Medios utilizados para la difusión de los códigos de ética y

mnducta al personal de la institución
x Carleles, micrositio del Com¡té de Ética de la

Secretaría de Finanzas y Administración.

httos://f inan¡a5.bcs.gob.

m¡1c!súLere!¿l:ds:
difusion-et¡ca/

Material de d¡fusión publicado en la página web.

1.5

Medio utilizados para la difusión de los códigos de ética y

conducta a otras personas con las que se relaciona la

institución

X
Carteles, micrositio del Comité de Ética de la

Secretaria de Finanzas y Administración.

h&r/i¡a¡:¡g.brc.s9!"
mx/eitca/maretial-de-

difusion-etica/

El micrositio del Com¡té de Eti@ de la Secretaría de
Finanzas y Administración. está disponible para

Carta Compromiso Doc. PDF

Con fecha 23 de mayo de 2024, la Subsscretarla de
Administrac¡ón giró el of¡cio circular núm. Circ SFyA
SA 019 2024, med¡ant€ el cual solicito por esqito a
los titulares de las áreas. la lima de la denominada
Carla ds Aeptac¡ón dsl Cód¡go de conducta de la
SFyA, para aqusllas presonas trabajadoras que no
la habían fimado; eñ rEspuesta, las unidades
administrativas de la SFyA, €nv¡aron las respectivas
€rtas de aceptación, señalando el l¡nk en el cual s€
puede des@rgar el fomato correspondiente:
https://finanzas.bG. gob.mx^rp-
@ntenvuploads/2023/03/Carta-Comprom¡so. pdf

1.6

Obligación formal de hacer una manifestación por escÍito del

cumplimiento de los códigos de ética y conducta pu parte de

los seMdores públicos de la institución

X

t.t
Eüdencia d6 que los funcionarios de la ¡nstitución destacan

los temas éticos, de Integídad e importancia del control

interno

x

'1.8 Procedimiento para evaluar el apego y cumplimiento de los

servidores públicos a los Códigos de Etica y de Conducta
X

1

COMPONENTE I PREGUNÍA Rosp¡sta
Doormentación

quo l0 acredila
Forma en que se

pfesenta Ia ovidoncia

Comentarios

dd ente fiscalizado

SI NO

X
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httos://finanzas.bcs.Eob.

mx/wo-

content/uoloads/2026/01
/Procedimieñto-Re.Fo.¡an1.9

Procedimiento formal para la investigación de actos

contrarios a la ética y conduc{a d¡ferente al establecido por la

Contralorla lntema, Órgano lntemo de Control o instancia de

auditoría conespondiente

X

Procedimiento para la Recepc¡ón, Atención de

Denuncias Ante el Comité de Ética de la

Secretaria de Finanzas y Administración Atencion-Oenucñias-

9-o-E§.trA:E-c-§:

21 apozs.odl

El 30 de junio d6 2022 el Comité de Et¡É de ta
SosEtaría de Finanzas y Adm¡n¡strac¡ón, se s¡gna 6l
Proced¡m¡ento para la Re@pción. Atención de
Denuncias Ant6 €l Com¡té, mismo que fue
actualizado El 27 do agosto de 2025, @n la
aprobacjón de Comité, según el acta de la sesión
celebrada en esta misma fecha; ambos documentos
se encuentran disponiblos en el "micros¡tio"
d€stinado a albergar infomac¡ón relat¡va a los
temas d€ át¡€ dentro de la pág¡na de la prop¡a

1.10

Linea ética u otros mecanismos s¡milares para captar

denuncias por aclos contrarios a la ética y conducta, diferente

al establec¡do por la Contraloria lntema, Órgano lntemo de

Contrd o instancia de auditoría conespondiente

X
Formato de denuncias descargable;

Denuncias en linea
Doc. POF

Dgntro det micros¡tio del Comité de Etie de la
SFyA, se ubi€ un a partado para interponer
d€nunc¡as por posibles violaciones 8l Código de
Éti€ y al Código de Conducta de ta SFyA
(https://f inanzas. b6. gob m)deitca/quejss-etica4;
asimismo, en este apartado s6 pued€ des@rgar el
fomato de denuncjas, para Ia presentación de
denumias por escrito, y una cuenta de coreo
eloctrónico: @mitedeeti€secf¡n@bcs.gob.mx;
https/f inanzas. bc. gob. mrwp-
@ntenvuploads/2023/01 /f omato_eti@_denuncia.pdf

rdPti.á .ontrálori.ab.( oo1.1 1
lnformes a instancias superiores del estado qua guardan las

denuncias de los aclos contrarios a la ética y conducta
X Como electónico

Coreo electróni@ mediante el cual se envía a ¡a
Un¡dad de Étie de la Convaloria Generat, las
denunc¡as paE su registro €n el Sistema d€
Seguimiento, Evaluación y Coordinación de los
com¡ré§ de Éti€ (ssEccoE)

1.12
La institución cuenta con Comitás formalmente establecidos

para tratar asuntos intemos especificos
X Actas de instalación, Acuerdo de Creación Doc. PDF

Comité de Adquisic¡ones, Anendamientos y Servicios

del Estado de Baja Caltfomia Sur, Acuedo que

Regula el Funcionamiento y Operación, publicado en

el BOGE de fecha 20 de mar¿o de 2016

Comité de Etica de la Secretaría de Finanzas y

Administración, de fecha 16 de dic¡embre de 2021

Comité de Patrimonio lnmobiliario del estado de Baja

Calilomia Sur, acta de fecha 4 de junio de 2025.

Comité de B¡enes Muebles del Poder Ejecutivo del

Estedo de Baia Celifomia Sur trtá de eftrhe 28 de

1.13
La Institución aJenta @n un Reglamento Interior, Estatuto

0rgánico u otro documento normativo
X

Reglamento Interior de Ia Secretaria de Finanzas

y Administración

httgs://f¡nanzas.bcs.rob.

mx/wo-

content/themes/voice/as5

s-t-slllsá.ellrsliridedl.lrY
ocol)^F.r.rrlé./aFGr AMF

X
Manual Especil¡co de Organización de la

Subsecretaria de Administración

httos://finan¡as.bcs.pob.

mx/wo-

content/themes/voice/ast
ets/imr/normatividad/Ma

1.14 La institución cuenta con lr/anual General de Organización

,:l¡-,.-L-.'

mx/wp-

coñteñt/themes/voice/ass
X

Manual de Procedimientos de la Subsecretaria de

Administraclón -q§lEs/-ner.m?-!rv.r@!/lpr
oced¡mientos/Manual%20

'1.15

Doarmento en el que se establezca la estructura

organizacional, facultades y atribuciones de las áreas o
unidades adm¡niskativas y, delegación de funciones y

dependecia jerárquica

Archivo Formato PDF REGLAMENfO INfERIOR FINANZAS BCS pdf1.16

Reglamento, Estatuto o Manual en el que se establecen las

funcione y responsabil¡dades para dar cumplimiento en

materia de kansparencia, fiscalización, rendición de olentas
y armonización contable

x

Reglamento interior de la Secretaria de Finanzas

y Admisnistracion publicado en el Boletin Oficial

del Gobiemo del Estado de Bcs de fecha 14 DE

SEPTIEMBRE DE 2O2O Boletin N0.43

1.17

Documento en el que se establezcan las lineas de

comunicación e ¡nformación entre los funcionarios superiores

y los resposables de las áreas o unidades administrativas

X

Reglamento interior de la Secretaria de Finan¿as

y Admisnistracion publicado en el Boletin Oficial

del Gobiemo del Estado de BCS de fecha 14 DE

SEPTIEMBRE DE 2O2O Boletin N0,43

Archivo Formato PDF REGLAMENTO INTERIOR F¡NANZAS BCS.odf

MANUAL ARCHIVO PDF

\
1.18

Manual para la administración de los recursos humanos que

considere el redutamiento, selección, contratación,

capacitación, evaluación, prcmodón, ascenso y separciÓn del

personal

X

2

RespuestaCOMPONTNIÉ / PREGUNÍA Documentación

que lo acredita

Forma en quo se

$esenta la evidencia

Comentarios

del ente lscalizado
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Catálogo de puestos én el que se establezca el nombre del
puesto; el área o unidad de adsuipción; la supervisión

ejercida o recibida; la categoria y nivel; la ubicación dentro de
la estructura organizacional; la descripción de las principales

funciones; el perfil requerido y los resultados esperados

X CATÁLOGO ARCHIVO PDF

Existen programas de capacitación para el personal en temas

de ética e integídad; conhol interno y adminishación de

riesgos (y su evaluación); prevención, disuasión, detección y

orrección de posibles actos de conupción

X PROGRA¡/A DE CAPACITACIÓN ARCHIVO EXCEL

1.21
evaluar la competencia profesional del

en la institución
X

1.22

Programa de objetivos y metas individuales alineadas con los

del área o unidad adminiskativa y los estratágicos de la

institución

X

L¿ó
Area responsable de coordinar las actividades del sistema de

conkol interno

Plan o Programa Estrategico o documento análogo, en el que

se establezcan sus objetivos y metas estratégicos

x

sl

X

NO

Acta de lnstalación del Comité de Control y

Desempeño lnstitucional de la Secretaria de

Finanzas y Administrac¡ón y Dispocis¡ones

Generales y Manual Administrativo de Aplicac¡ón

Estatal en Materia de Contml lntemo para el

Estado de Baja Califomia Sur

-

Programa Estatal de Rendición de Cuentas

Archivos PDF

Archivo PDF

se adjunta acta de instalación del cocoDl, asi como

las dispos¡ciones genera¡es en materia de contml

intemo, donde se espec¡fican las funciones de cada

miembro (Capitulo ll, PUNTO 10, PAG, 31-35 DEL

PDF).

Se adjunta el Pmgrama Estatal de Rendición de

Cuentas, documento en el cual se establecen los

objetivos y metas de la lnstitución

Metodologias para la realización de las actividades de

planeación en el ámbito de su jurisdicción
X

X Programa Estatal de Rendición de Cuentas Archivo PDF

Se adjunta el Programa Estatal de Rendición de

Cuentas, donde en su punto lll se establecen los

proÉsitos por alcanzar mediante el desanollo de una

Matriz de lnd¡cadores para Resultados.

lnd¡cadores para medir el cumplimiento de los objetivos de su

Plan o Programa Estrategico, o documento análogo

Se adjunta el Programa Estatal de Rendición de

Cuentas, donde en su punto lll se establecen los

propósitos por alcanzar mediante el desarollo de una

Matriz de lndicadores para Resultados.

2.5

Respecto de los indicadoes seleccionados en la pregunta

2.3, indique si se establecieron metas cuantitat¡vas y si se

determinaron parámetros de cumplimiento respecto de las

metas eslablecidas

La programación, presupuestación, distribución y asignación

de los recursos se realiza con base en los objetivos

estratégicos establecidos por la institución

,§f

X

X

Programa Estatal de Rendición de Cuentas Archivo PDF

A partir de los objetivos estratégicos ¿se establecieron

objetivos y metas especilicos para las diferentes unidades o

áreas de la estructura organizacional de la institución

X Programa Estatal de Rendición de Cuentas Archivo PDF

Se adjunta el Programa Estatal de Rendición de

Cuentas, donde se establecen las metas de las áreas

en función de los objetivos estratégicos.

\
a los titulares de las

áreas de su

del plan o programa

X
OFICIO SFyA-SSF-DPyCP-0004/2025 Y SFyA-

SSF-DPyCP-0005/2025

Se adjuntan oficios sn

USB

3

COMPONÉNTE / PREGUNTA Raspao*ta
Doc¡¡menlación

que lo acredita

Forma en que se
pr§grtá lá eüdéndá

Comentarios

del ente liscalizado
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2.1

2.2

2.3
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¿.o
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Nota: Agregar el soporte que acredite cada uno de los componentes.

2.8
Existencia de un Comité de Administración de Riesgos

formalmente establecido
X

2.9
Existencia de una unidad especlfica responsable de

coordinar el proceso de Administración de Riesgos
X Acta de instalación del c0c0Dl sFyA 1203/25 formato PDF

se adjunta ¿¡cta de instalación del cocoDl, donde se

as¡gnan las funclones de cada miembro

2.10

Objetivos alineados y ünculados al cumplimiento de la

normativa espocillca que regula sus funciones y los seMcios
públicos que presta

X Programa Estatal de Rendición de Cuentas Archivo PDF

Se adjunta el Programa Estatal de Rendición de

Cuentas, donde se establece la vlnculación de los

onjetivos estatales con la normativa y función de la

Depeodencia.

2.11
Riesgos identificados que pudioran afeclar el ormplimiento

de los objetivos y metas de la institución
X

X Programa Estatal de Rendición de Cuentas Archivo PDF

Se djunta el ProgBma Estatalde Rend¡ción de

Cuentas, donde en su apartado lll se establece la

evaluaclón y seguimiento de las metas de la

lnstituclón.

Metodologla para identificar, evaluar, admin¡strar y controlar

los riesgos que pudieran afeclar el cumplimiento de los

objeüvos y metas establocidos en el Plan o Programa

Estratfuico

2.13

Tres procesos sustantivos y kes adjetivos a los que se haya

realieado el análisis y la evaluación de los riesgos que de

materializarse pudieran afec'tar la consealción de los

objetivoo de la institución

x

X2.14

En la institución se identifica, analiza y da respuesta al riesgo

potencial de actos conuptos y contrarios a la integridad en

todos los procesos

x2.15

En cual de los procesos suscepübles que se mencionan, se

realizó la idenüñcación, análisis y respuesta a los riesgos de

conupciÓn y, en su caso, a qué instancia se informó el

resultado

X2.16

Metodologia para la admin¡stración de riesgos de conupción

y la obligatuiedad de realizar la revisión periódica de las

áreas susceptjbles a posibles aclos de conupción, para

garantizar que están operando adecuadamente

X

No

Se ha constituido el COCoDI de la Secretar¡a de

Finanzas y Administración, que es un órgano

colegiado encargado de supervisar el

cumplimiento de las metas institucionales y

promover la transparencia para prevenir la

conupción mediante el fotulecimiento del control

intemo,

Se anexa Acta de

instalac¡ón cocoDl 2025,

Acta de la 1ra sesión

COCOCI 2025, tlsta de

asistenc¡a, y M¡nuta de

reunión 1ra Seslón

coc0Dl.

2.17

3.'1

lnstancia a la que se infoma sobre la s¡tuación de los riesgos

y su administración

En relación con la pregunta núm. 2.13, señale si se tiene

formalmente implantado un programa para el fortalecimienlo

del mntrol intemo respecto de los procesos sustantivos y

adjeüvos relevantes.

§

x

\

X

En la normativa intema de la Secretaria de

F¡nanzas y Administración, la cual incluye el

Reglamento lnterior y los Manuales de

Organización, Estos documentos rigen la

operación de sus unidades adm¡nistrat¡vas y

garantizan el cumplimiento de las facultades

conferidas en la Ley Ománica del Estado.

https i//finanzas,bcs.Rob.

n¡l-o.9.rm-¿tiYi-d-¿dl
32

En el Reglamento lnterior o Manual General de OrganizaciÓn

se establecen las atribuciones y funciones del personal

r6ponsable de los procesos sustantivos y ad,ietivos por los

que se da ormplimiento a los objetivos y metas

institucionales

4

COMPONENTEi PREGUNTA Resp.¡esta
0odJmentacióri
que lo acredita

Forma en quo se
pesenla la evidencia

Comentarios

del eote ñscali¿ado

2,12
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aa Manuales de Procedimientos de los procesos sustantivos y

adjetivos mencionados en la pregunta núm. 3.2
X

La instrumentación de los prmesos sustanüvos se

encuenfa debidamente documentada en el manual de

procedimientos de cada un¡dad administrativa.

hlll: llf i¡alla¡-,bs¡=¡ob.
mx/normatividad/

3.4

En los manuales de procedimientos señalados en la pregunta

núm. 3.3 se establecen las áreas responsables de llevar a

cabo las actividades del proceso y los puestos encargados de
procesar, registrar, reüsar y autorizar las operaciones

X

Los manuales d€ proced¡mientos de las
unidades admin¡strativas de la Secretaria de

Finanzas y Administración documentan la
secuenc¡a lógi€ dg acüvidades mediante

diagramas de flujo. Estos instrumentos detallan
la interacción y r€sponsabilidades d6 las áreas

involucradas en €da proeso.

htto5://finan¿as.bcs.gob.
mx/normatividad/

1A

En relación mn los procesos sustantivos y adjetivos

mencionados en la pregunta 3.4, señale los controles que se

tienen establecidos para asegurar que se cumplan los

objetivos establecidos en d Plan o Programa Estratfuico

X

Politica o manual en el que se establezca la obligación de

evaluar y actualizar periódicamente las polfticas y

procedimientos, particularmente de los procesos sustantivos
y adjeüvos

X

Reglam€nto lnterior de la SFyA:
En sus facultades generales para las Unidades

Administrativas, Obligac¡ón de Actual¡zar
Manuales

Aprobación de Procedimientos
Art.6 lracc. Xlll (Reglamento lnterior SFyA).

Fomulac¡ón por Área
Art. 13 fra@. V (Reglamento lnterior SFyA)

Art¡culo 6, Fracc. I que faculta I la
Subsecretaría de Finanzas para "Planear.
dirigir, coordinar, superuisar y evaluar las

políti€s de la SFyA, d€ @nfomidad con la
nomat¡vidad apli€ble.

Manual Anual de Evaluaciones 2025

l'!t!-r-:1/-f loe-!rábsslg-b,
m¡lnormat¡vidad/

3.7

Sistemas informátlms que apoyen el desanollo de las

aclividades sustantivas, financieras o administrativas. Anotar

el nombre de los sistemas y los procesos que apoyan

X
SIAFES (Sistema lntegral de Admin¡straclón

Financ¡era Estatal)

Se entrega con pantallas

del s¡stema en med¡o

digital USB

38

Existe un Comité de Tecnologia de lnformación y

Comunicaciones donde partic¡pen los principales

funcionarios, personal del á¡ea de teorologia y
representantes de las áreas usuarias

X
No Exite un Comité de Tecnolog¡a de

lnformación y Comunicaciones
No Aplica

Se cuenta con PAAAS (Programa Anual de

Adqu¡siciones, AÍendamientos y Serv¡cios)

ffi

Sistemas, Servidores y equipos de

comun¡caciones cuantan con polit¡cas de

seguridad y contraseñas encryptadas para el

control de acceso y evitar accesos no autorlzados

a) 56 anexa F0rma6

PAAAS 2026 y

Documentos de

Licenciamientos en medio

digital US, c) las l¡cencias

se descargan

automaticamente en los

seruldores v eou oos de

-=sta frormacr6n no se

puede prcporcionar por

seguridad e integridad de

los sistemas, servidores y

equipos de
añmrniatri6nés da lá

3.10

3.9

Respecto de los sistemas informático y de mmunicaoones

indique si se Nenta con:

A) programa de adquisición de equipos y softr,vare;

B) ¡nventario do apl¡caciones en operación y,

C) licencias y contratos para el funcionamiento y
mantenimiento de los equipos

Políticas y lineamientos de seguridad para los sistemas

informáticos y de comunicaciones (claves de acceso a los

sistemas, programas y datos; detectores y defensas contra

accesos no autqizados, y anüürus, entre otros)

X

SI

x

No

5

COMPONENTE / PREGUNTA Res§jesta
Doo¡menlación
qug lo a$editá

Forma en quo se
prese¡ta la evidencia

Cornentarios

del ente fiscalizado
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3.1 1

Documento formalizado por el cual se establezca(n) el(los)
plan(es) de recuperación de desastres y de continuidad de la

operación para los sistemas informáticos

X

Contamos con DRP (Disaster Recovery Plan o

Plan de Recuperación ante Desastres), en los

Servidores de Bases de Datos

es siluEgdil vil rrsuru

dig¡tal archlvos con PLAN

DE RECUPERACIÓN DE

DESASTRES Y

CONTINUIDAD DE LA

BASE

DE DATOS y PLAN DE

RECUPERACIÓN DE

DESASTRES Y

CONTINUIDAD DE LA

DEL SISTEMA INÍEGRAL

DE

ADMINISTRACION

4.1

Para los planes de continuidad y rearperación en caso de

desaskes que se encuentren contratados con un tercero, se

tiene la documentación que ampare la selección del
proveedor, así como las especificaciones de los servicios

a¡bierlos

Plan de Sistemas de lnformación formalizado, debidamente

alineado y que apoye los procesos por los que se da

armplimiento a los objetivos establecidos en su Plan o

Programa Eshatégico

X

Si

X

No

Contamos con 0RP (Disaster Recovery Plan o

Plan de Recuperación ante Desastres), en los

Servidores de Bases de Datos

Plan Estatal de Desafiollo 2021-2027

Se entregáñ-ñ médio

digital archivos con PLAN

DE RECUPERACIÓN DE

DESASTRES Y

CONIINUIDAD DE LA

BASE

DE DATOS y PLAN DE

RECUPERACIÓN DE

DESASTRES Y

CONTINUIDAD DE LA

DEL SISTEMA INTEGRAL

DE

AOMINISTRACION

IINANCIERA ESTATAI

https://www. bcs.rob. mx/
p.!!!:e:le&l-dc'dc:3Ísllo-

de-baia-california-sur-

2027-2027/

4.2

Politicas y/o procedimientos autorizados que establezcan las

carac{erlsticas y fuentes de obtención de datos, los

elementos para su procesamiento y para la goneración de

infomación sobre los procesos o actividades que lleva a

cabo de conformidad con la normativa aplicable

X

Póliticas y/o procedimlentos defnidas y

autorizados por las áreas responsables de los

sistemas, servidores y EUipos de

comunicaciones

Esta lnformación no se

puede proporclonar por

seguridad e integridad de
los s¡stemas, servidores y

equ¡pos de

comunicac¡ones de la
Secretarla de Finanas v

4.3
Responsables designados para generar la información sobre

el cumplimiento de los objetivoo y metas (indicadores)
X

Acta de lnstalación del Com¡té de Control y

Desempeñ0 lnstitucional de la Secretaría de

Finanzas y Adminiskac¡ón y Dispocisiones

Genera¡es y Manual Adm¡nistrativo de Aplicación

Estatal en Materia de Control lntemo para el

Estado de Baja Califomia Sur

Archivos PDF

se adjunta acta de instalación del cocoDl, asi como

las disposlciones generales en materia de control

intemo, donde se espec¡fican las funciones de cada

m¡embm (Capitulo ll, PUNTO 10, PAG. 31.35 DEL

PDF).

4,4

Responsables respeclo de elaborar información sobre su

gestión para flmplir con sus obligaciones en materia de
presupuestos y responsabilidad hacendaria, contabilidad
gubemamental, transparecia, fiscal¡zación y rendición de

cuentas

X
Reglamento lnterior de la Secretaña de Flnanzas

y Administración
ArchiVo PDF

se adjunta feglamento de la sFyA donde se

especifcan las funciones específlcas de cada área.

4.5

Política, disposición o lineamiento por el oral se establezcan

las obligaciones y responsabilidades de los serv¡dores
públicos en materia de control intemo, en sus respec,tivos

ámbitos de autoridad

X

Dispoc¡siones Generales y Manual Administrativo

de Apl¡cación Estatal en Materia de Control

lntemo para el Estado de Baja Califomia Sur

Archivo PDF

Se adjunta las d¡sposiciones generales en materia de

control intemo, donde se especiflcan las obligaciones
y responsabilidades de los servidores públicos en sus

respectivos ámbitos de autoridad (Capitulo ll, PUNT0

10. PÁG, 31-35 DEL PDF),

46

Documsnto formal por el cual se informe periódicamente al

Titular de la institución o, en su caso, al Órgano de Gobierno,

la sifuación que guarda el funcionamiento general del sistema

de control ¡ntemo

x Evaluación SECI (Sistema de Control lntemo) Archivo PDF Se adjuntan los resultados de la evaluación SECI

6

COMPONENTE I PREGUNTA Resp!€st?
Documentaciór
quo lo acredita

Forma en que se
pfe§eñta la evid€ncia

Comentarios

del ente fiscali¿ado

3.12

4. INFORMACION Y COMUNICACION



ENTE PÚBLICO

CUENTA PÚBLICA 2025
CEoULA DE EVALUAcIÓN DEL coNTRoL INTERNo

Ente

Flscal¡zado:
SecretarÍa de Finanzas y Administración

Nota: Agregar el soporte que acredite cada uno de los componentes.

httos://finañ¿as.bcs.gob.

mx/manual-de-
contabil¡dad-

rubernameOLa]:UlJ

httos://finan¿as.bcs.pob.

mx/transoarencia-v-
dif us¡on-de-la'¡ñformacion

4.7

La insütución armple mn la obligatoriedad de reg¡strar

contablemente sus operac¡ones y que éstas se refleien en la

infomación financiera

X

Elaboración de Estados Financieros (Estado de

Sltuac¡ón Financiera, Estado de Resultados,

Estado de Cambio, Estado de Flujo de efectlvo y

Notas a los Estados Financieros) esta refleja de

manera fiel la información flnanciera conlorme a

las normas contables y manuales, en

cumplimiento en transparencia y confibailidad.

d-e-i§-r2g*¿sl

httos://finan¿as.bcs.pob.
mx/ñanual-de-

cont¿bilidad'
g!,¡.bein¿[].9-!:!!tLb.:-Lsl..-

4,8

La institución ha cumplido mn la generación de la

información de los Acuerdos por los que se emiten los

Manuales de Contabllidad Gubemamental

X

Cumpliendo en tiempo y forma de la informac¡ón

conespond¡ente a los l\,lanuales de Contabilidad,

generando los Estados Financieros y publ¡cación

de ¡nformación de presupuestal en el porlal oflcial

en la sección de transparencia.

httost//fi nan¡as.bcs.pob.

mx/tr¿nsD¿renc¡a-v-

dif usion-de-la-inform¿c¡on

"d-e-!cs-202s1

4.S

Evaluación de cülkol intemo y/o de riesgos en el último

ejercicio realizado a los sistemas informáücos, indicados en

la pregunta núm. 3.7, que apoyan el desanollo de las

actividades sustantivas, fi nancieras o admin¡sÍativas

X
No se ha realizado Evaluación de contml lntemo

y/o de riesgos a los sistemas informát¡cos
No Aplica

Metodologia para la evaluación de control intemo y riesgos

en el ambiente de Teorologlas de lnformación y

Comunicaciones (TlC)

X No Apl¡ca4.10

No existe Metodologia definida para la evaluación

de contml ¡ntemo y riesgos en el ambiente de

fecnologias de lnformación y Comunicaciones

(IlC)

7

COMPONENTE / PRÉGUNTA Rasü€§t¿
Doa¡mentación
quo lo a§red¡ta

Forma en que se

Fesenia la eüdencia
Cornentario§

del ente ñscalieado



ENTE PÚBLICO

CUENTA PÚBLICA 2025
CEDULA DE EVALUACIÓN DEL coNTRoL INTERNo

Ente

Fiscalizado:
Secretaría de Finanzas y Adm¡nistrac¡ón

Nota: Agregar el soporte que acredite cada uno de los componentes.

5.1

De aarerdo con el Plan o.Programa Estrategico, indique:

A) periodicidad con que se evalúan los objetivos y metas

B) existe un programa de acciones para resolver las

problemáücas detectadas en la evaluación y,

C) se realiza el seguimiento del programa de acciones para

resolver la problemática detectada

x Programa Estatal de Rend¡ción de Cuentas Archivo PDF

Se adjunta el Pmgrama Estatal de Rendición de

Cuentas, donde en su apartado lll se establece la

evaluación y seguimiento de las metas de la

lnstitución.

5.2

De los procmos sustantivos y adjetivos (pregunta 2.13), se

llevaron a cabo autoevaluaciones de control intemo por parte

de los responsables de su funcionamiento en el último

ejercicio y, en su caso, se establecieron programas de trabajo

para atender las defciencias identificadas

X
Programa de Trabajo de Admlnistración de

Riesgos (PTAR)
Archivo PDF

X
Sesión ord¡naria del Comité de Control y

Desempeño lnst¡tuc¡onal (COCODI)
Arch¡vo PDF

Se anexa acta de la primera sesión del Comité de

Control y Desempeño lnstituclonal
5.3

Procedimiento formal por el cual se establecen los

lineamientos y mecanismos necesarios para que los

responsables de los procesos, cornuniquan los resultados de

sus evaluaciones de ontrol intemo y de las deficiencias

identificadas al responsable de coordinar las acliüdades de

Control lntemo para su saguim¡ento

5.4

Auditorias intemas o extemas realizadas en el último

e,iercicio a procesos sustant¡vos y adieüvos seflalados en la

pregunta 2.13

X

4

"Bajo protesta da dec¡r v8rdad doclaramos que los EstadoE Financ¡ero8 y 3us notas, son
"Sollo oficlal del Ento Público"

1

correctos y son del emisor''

Francisco

8

COMPONENIE / PREOUNTA
ooürmeniación
que lo acredita

Forma on que se
pr6éñta la eüdencia

Comartarios
del ente físcalizado

5. SUPERVTSTON Si NO


